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El Consejo Seccional de Investigaciones de la Universidad Libre Clcuta, con fundamento
en lo establecido en el articulo 11 # 3 del Acuerdo N° 06 del 25 de octubre del afio 2006
(REGLAMENTO DE INVESTIGACIONES) y previa recomendacion frente a las politicas y
estrategias de formacion y desenvolvimiento de la investigacion a nivel seccional
realizada por la Direccion del Centro Seccional de Investigaciones, formulada con base en
lo dispuesto en el articulo 11 # 3 del Acuerdo referido, establece el

Reglamento auxiliares de investigacion

TITULO 1. DEFINICIONES

AUXILIAR DE INVESTIGACION. Es quien realiza actividades fundamentalmente técnicas en la
recoleccion o andlisis de la informacion. Es responsable de labores operativas, del manejo
adecuado de la informacion, de la conservacion archivos, del manejo de equipos y de la
presentacion de informes sobre los procedimientos realizados y la informacion obtenida
en la aplicacion de instrumentos de investigacion que se utilizan con ocasion de la
ejecucion de proyectos de investigacion, liderados por docentes adscritos a los Grupos de
Investigacion vinculados al Centro Seccional de Investigaciones.

Es el estudiante de ultimo afio, dos ultimos semestres o egresado no graduado de la
Universidad Libre!. Los estudiantes en curso de afios o semestres inferiores de pregrado,
podran ser auxiliares de investigaciéon dentro de proyectos que adelanten docentes
adscritos al Centro Seccional de Investigaciones, sin que estos periodos sean computables
con fines de homologacion del trabajo de grado. Los estudiantes de posgrado pueden
participar como auxiliares de investigacion en proyectos de investigacion dirigidos por un
docente adscrito al cs1, de conformidad a lo que se disponga en el Reglamento respectivo.

GRUPO DE INVESTIGACION. Es un conjunto de personas que interactlian para investigar y
generar productos de conocimiento en uno o varios temas, de acuerdo con un plan de
trabajo de corto, mediano o largo plazo (tendiente a la solucidon de problemas)”. Un grupo
es reconocido como tal, siempre que demuestre continuamente resultados verificables,
derivados de proyectos y de otras actividades procedentes de su plan de trabajo.

Acuerdo N° 06 del 25 de octubre del 2006, articulo 30, inciso 1°.

2 Tomado de: http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/upload/noticias/mediciondegrupos-actene2015.pdf.
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ACTIVIDAD INVESTIGATIVA. Es el ejercicio sistematico y permanente de produccion,
aplicacion y transformacion del conocimiento, que para los auxiliares de investigacion
consiste ademas, en la busqueda, registro, analisis y sintesis de informacion cientifica,
rastreos bibliograficos, elaboracion de estados del arte, procesamiento estadistico de
datos, formulacion de problemas y pruebas de hipotesis y elaboracién o correccion de
informes relacionados con los procesos y resultados de la investigacion, que debe
expresarse en productos verificables.

PARTIPACION. La opcion de que un estudiante pueda formar parte de un grupo de
investigacion en calidad de auxiliar de investigacion es una decision voluntaria, para lo
cual debe someterse a un proceso de seleccion en Convocatoria publica. Una vez aceptado
el estudiante puede renunciar en cualquier momento, no obstante la certificacion con
fines de homologacion del trabajo de grado solo se expedira a quienes cumplan con los
reglamentos y funciones que corresponden a tal condicion, definidas en este reglamento.
Como personal en proceso de formacion o capacitacion, los auxiliares de investigacion y
los monitores no estan bajo dependencia o subordinacién laboral de la Universidad.

HOMOLOGACION DE TRABAJO DE GRADO. Incentivo que establece el reglamento de
investigaciones para los estudiantes de ultimo afio de los programas anualizados o de los
dos ultimos semestres en los programas semestralizados, previo el cumplimiento de los
reglamentos establecidos por la Universidad y por el Centro Seccional de Investigaciones.

Solo podran aspirar a ser auxiliares de invetigacion con fines de homologacion del trabajo
de grado, los alumnos matriculados en el Ultimo afio en los programas anuales o en los
dos Uultimos semestres de los programas semestralizados, que en el momento de
inscribirse y ser aceptados en la Convocatoria estén al dia en sus materias frente al afio o
semestre respectivo (en linea) y presenten un promedio acumulado de conformidad a los
términos de la Convocatoria respectiva. El tiempo desempefiado como auxiliar de
investigacion en condiciones diferentes de las aqui sefialadas serd certificado para los
solos efectos de prueba frente a criterios de seleccion hacia futuras Convocatoria de
Auxiliares que adelante el CSI; sin embargo, no podrd considerarse, ni acumularse, ni
sumarse, en ningun caso, para efectos de la homologacion del trabajo de grado.

TITULO II. FUNCIONES DEL AUXILIAR DE INVESTIGACION

Son funciones de los auxiliares de investigacion de la Universidad Libre Seccional Cucuta
las siguientes:
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a) Revisar fuentes primarias y secundarias de informacion relacionadas con el tema,

d)

e)

g)

h)

D

problemadtica y problema del proyecto de investigacion.

Aportar en la argumentacion y disertacion sobre las alternativas metodologicas,
procedimentales y tedricas que sean pertinentes dentro del proyecto de investigacion.

Codificar y preparar las bases de datos del proyecto de investigacion y participar en el
procesamiento y analisis estadistico de los datos, asi como en la verificacion de las
hipétesis del proyecto.

Participar activamente en el disefio y desarrollo de las sesiones y/o actividades de
campo que el investigador principal o coinvestigador le defina.

Aplicar instrumentos y protocolos de la investigacion bajo la supervision del
investigador principal o coinvestigador del proyecto.

Desarrollar un portafolio individual que dé cuenta de su aporte en el ambito
conceptual y empirico en el desarrollo del proyecto.

Participar en la elaboracion de los productos parciales y finales del proyecto como
generacion de informes, articulos, seminarios, libros y demas derivados de la
investigacion de conformidad a la politica respectiva en Colciencias.

Cumplir con los criterios éticos involucrados en el desarrollo del proyecto de
investigacion y con los principios establecidos en el REGLAMENTO DE
INVESTIGACIONES.

Presentar trimestralmente al Centro de Investigaciones un informe sobre los avances
de investigacion donde se den cuenta de las actividades desarrolladas en cada periodo
respecto al proyecto de investigacion que apoya. Este debe contar con el visto bueno
del docente asignado.

Los estudiantes deben firmar un acuerdo de confidencialidad.

La Direcccion del Centro de Investigaciones no podra homologar el trabajo de grado a los
auxiliares que no hayan cumplido a cabalidad las obligaciones que impone tal condicion.
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TITULO III. PROCESO DE SELECCION DE AUXILIARES DE INVESTIGACION

El Centro Seccional de Investigaciones realizard tantas Convocatorias como sean
necesarias con el objeto de seleccionar los auxiliares de investigacion de los proyectos
que se ejecuten bajo la direccion del investigador principal o coinvestigador. Como
minimo se realizardn dos concursos al afio.

El Centro Seccional de Investigaciones podra asignar hasta cuatro auxiliares de
investigacion por proyecto, segun las necesidades y en funcion de los auxiliares que se
postulen a la respectiva Convocatoria. Se realizard una asignacion equitativa, teniendo en
cuenta las necesidades existentes y los estudiantes postulados y que resulten elegibles. En
caso de haber varias solicitudes para un mismo proyecto, se escogeran los estudiantes de
acuerdo al puntaje total que hayan obtenido en las pruebas.

3.1. CONDICIONES ESPECIFICAS PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION DE
AUXILIARES

Para ser seleccionado como auxiliar de investigacion el estudiante debera:

a.  Bstar matriculado validamente en alguno de los programas que oferte la
Universidad, a partir del primer afio o primer semestre.

b.  Tener las asignaturas de su correspondiente matricula en linea.

¢. Tener un promedio general de conformidad al parametro que se defina en la
respectiva Convocatoria.

3.2. DOCUMENTOS HABILITANTES

1.  Formato de inscripcion y manifestacion de interés en Convocatoria de auxiliares de
investigacion (aceptacion de los reglamentos y obligaciones pertinentes).

Fotocopia del documento de identidad.

Acta de matricula.

Historico de notas.

Certificacion de semilleros (si aplica).

SO ol

3.3. CRITERIOS DE SELECCION
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Entre los estudiantes inscritos se seleccionaran los que obtengan un puntaje que se
asignara en una escala de 1 a 100 puntos, de conformidad al parametro que se defina en la
respectiva Convocatoria. Para lo anterior, se tendran en cuenta las siguientes variables:

PROMEDIO ACADEMICO PONDERADO

A partir del promedio general en el respectivo programa se asignard un puntaje de
conformidad al parametro que se defina en la respectiva Convocatoria.

COMPETENCIAS COMUNICATIVAS, ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS

Con este proposito los estudiantes deberan realizar un Ensayo, cuya extension no
excedera las 10 paginas, sin incluir las Referencias, respecto de una problematica concreta
que pueda ser objeto de investigacion. La problematica del documento serd abierta.

MATERIA INVESTIGACION EN EL PROGRAMA

A partir del promedio especifico en el respectivo programa se asignara un puntaje de
conformidad al parametro que se defina en la respectiva convocatoria.

SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Se valorard con especial criterio la pertenencia de los estudiantes a los semilleros de
investigacion y su participacion activa. Con lo anterior y en atencion a las diferentes
actividades que desde estos se desarrollan, se asignard un puntaje de conformidad al
parametro que se defina en la respectiva convocatoria.

AUXILIAR DE INVESTIGACION SIN FINES DE HOMOLOGACION

Se valorara con especial criterio la condicion de los estudiantes como auxiliares de
investigacion y su participacion activa desde su primer semestre o afio y hasta su cuarto
afo o séptimo u octavo semestre. Con lo anterior y en atencion a las diferentes
actividades que desde estos se desarrollan, se asignard un puntaje de conformidad al
parametro que se defina en la respectiva convocatoria.

ENTREVISTA GRUPAL O INDIVIDUAL

Se cuestionard a los estudiantes acerca de sus intereses, motivaciones, disponibilidad y
conocimiento de la mision, vision, reglamentacion general y especifica en investigaciones
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y publicaciones de la Universidad, con el propodsito de determinar que el estudiante
cumpla con el perfil que se necesita para cada uno de los procesos (Proyectos de
Investigacion o Revistas). Asi mismo, se indagard sobre los siguientes elementos del
documento -Ensayo- postulado a la Convocatoria:

DISERTACION
ESTRUCTURA
INVESTIGACION REALIZADA
ORIGINALIDAD DE LOS PLANTEAMIENTOS
VALIDEZ DE LOS ARGUMENTOS
CONOCIMIENTOS AL RESPONDER PREGUNTAS
CONCLUSIONES

TITULO IV. FUNCIONES DEL INVESTIGADOR PRINCIPAL Y COINVESTIGADOR EN RELACION
CON LOS AUXILIARES DE INVESTIGACION

Cualquier docente de la Universidad Libre Seccional Clcuta cumpliendo lo establecido en
los reglamentos y a través de las respectivas Convocatorias, podra adelantar proyectos de
investigacion y solicitar al Centro de Investigacion que se le asignen hasta cuatro (4)
auxiliares de investigacion, siempre que lo haga a través de un Grupo de Investigacion
reconocido y avalado por la Universidad y que el proyecto sea aprobado por el Centro de
Investigaciones a través de la respectiva Convocatoria de Proyectos de Investigacion.

4.1. FUNCIONES DEL INVESTIGADOR PRINCIPAL YCOINVESTIGADOR DE PROYECTO

a) Dirigir o adelantar el proyecto de investigacion bajo el rigor de las exigencias
cientificas y éticas de la investigacion. Para lograrlo debe garantizar que todos los
actores de la investigacion vinculados al proyecto (co-investigadores, auxiliares, etc.)
cumplan con los mismos estandares.

b) Presentar informes trimestrales al investigador principal o coinvestigador y a la
Direccion del Centro de Investigacion, seguin el caso, en los protocolos establecidos,
sobre los avances, productos parciales, cumplimiento de objetivos y sobre el
cronograma previsto de conformidad a los tiempos definidos en la respectiva
Convocatoria.

¢) Autorizar los informes que los auxiliares de investigacion presentan al Centro de
Investigaciones con regularidad trimestral.

d) Evaluar el producto final de sus auxiliares de investigacién y reportar oportunamente
el cumplimiento de los requisitos para optar por la opcion de homologacion del
trabajo de grado respectivo.
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4.2. INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL AUXILIAR DE INVESTIGACIONES CON FINES
DE HOMOLOGACION

La Direccion del Centro de Investigaciones podra desvincular a un auxiliar de
investigacion en los siguientes casos:

1. Cuando el auxiliar no se allane a cumplir las tareas asignadas por la Direccion del
Centro Seccional de Investigaciones, el investigador principal o coinvestigador.

2. Cuando el auxiliar no presente los informes trimestrales dentro de los términos y
fechas establecidas por la Direccion del Centro Seccional de Investigaciones.

3. Cuando el investigador principal informe la falta de competencia del auxiliar para el
desarrollo de las actividades encaminadas al logro de los objetivos propuestos en el
proyecto especifico.

4. La inasistencia a las reuniones programadas por el investigador principal o
coinvestigador. No se aceptaran excusas para la inasistencia a mas de dos reuniones
de trabajo programado, aun las justificadas. Cuando un auxiliar de investigacion no
pueda asistir por una causa justificada como enfermedad que genere incapacidad o
calamidad familiar, se le retirara del proyecto y se le reintegrara cuando sea superada
la causa grave, el periodo de inasistencia no se tendrd en cuenta para sumar el
periodo de un afio que se exige como requisito para homologacion del trabajo de
grado.

5. A solicitud del investigador principal cuando se observe falta de colaboracion del
auxiliar de investigacion en las actividades propias del proyecto y de sus
obligaciones.

6. Independientemente del tiempo que haya permanecido como auxiliar de investigacion
de un proyecto de investigacion, el retiro del mismo por las causas senaladas
anteriormente, impide la homologacion del trabajo de grado, tampoco tendrd derecho
a exigir que se le reconozca el tiempo para sumarse con el trabajo en otro grupo o
proyecto.

La Direcccion del Centro de Investigaciones no podrda homologar el trabajo de grado a los
auxiliares que no hayan cumplido a cabalidad las obligaciones que impone tal condicion.

TITULO V. HOMOLOGACION DE TRABAJO DE GRADO

5.1. INCENTIVOS A LOS ESTUDIANTES AUXILIARES DE INVESTIGACION
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De conformidad al articulo 29 del Acuerdo N° 06 del 25 de octubre del afio 2006
(REGLAMENTO DE INVESTIGACIONES), los estudiantes auxiliares podran acceder a los
siguientes incentivos:

Los establecidos en el Reglamento estudiantil.

La utilizacidon de equipos, documentos y laboratorios del Centro de Investigaciones.
Preferencia en la asignacion de becas para estudios de posgrado en la Universidad.

A los beneficios que determinen los convenios en cuyo desarrollo hayan intervenido.
Homologar el trabajo de grado, previo el cumplimiento de las tareas e informes
asignados como auxiliares por un término de un afio.

6. Prelacion para asistir a seminarios nacionales e internacionales relacionados con su
proyecto, en cuyo caso la Universidad podra suministrar el valor de los costos
ocasionados.

Nk

5.2. SUSTENTACION Y APROBACION

Segun el articulo 41 del Acuerdo N° 06 del 25 de octubre del afio 2006 (REGLAMENTO DE
INVESTIGACIONES), el trabajo realizado por los auxiliares de investigacion, debidamente
sustentado y aprobado ante la Direccion del Centro de Investigaciones y el investigador
principal, podrd homologarse como monografia de grado, de conformidad con los
reglamentos establecidos por la Universidad.

El procedimiento que debe surtirse para la homologacion de la actividad como auxiliar de
investigacion que haya sido aprobada sera el siguiente:

5.2.1. SOLICITUD DE HOMOLOGACION POR EL AUXILIAR DE INVESTIGACION Y APROBACION CSI

El interesado presentara la solicitud de homologacion en oficio dirigido al CONSEJO
SECCIONAL DE INVESTIGACIONES, acompafiado de los siguientes soportes:

a) Oficio del investigador principal o coinvestigador del proyecto de investigacion,
avalado por el lider del grupo de investigacioén en el que certifique el cumplimiento
de las obligaciones y tareas encomendadas como auxiliar de investigacion.

b) Documentos que evidencien el trabajo desarrollado como auxiliar de investigaciones,
tales como actas, encuestas, fotografias, articulos publicados, ensayos, afiches, notas
de prensa y demds medios de prueba que sean pertinentes. La sola presentacion de
actas de asistencia no es medio idoneo para demostrar la condicidon y el trabajo
desarrollado como auxiliar de investigacion.
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La Direccion del Centro Seccional de Investigaciones confrontard la informacion
presentada con los archivos del grupo de investigacion correspondiente, para lo cual
dispone de 20 dias habiles contados a partir de la extincion del periodo de auxiliares
de conformidad a la respectiva Convocatoria y presentard una propuesta al Consejo
Seccional de Investigaciones.

El Consejo Seccional de Investigaciones se reunira cada vez que se finalicen los
periodos de vigencia de la Convacatoria respectiva, a fin de estudiar las solicitudes de
homologacion y podra: 1) negar la solicitud, 2) devolver la solicitud por falta de
cumplimiento del tiempo en los términos del Acuerdo N° 06 del 25 de octubre del afio
2006 (REGLAMENTO DE INVESTIGACIONES), 3) convocar al director del grupo de
investigacion o al peticionario para que explique aspectos no claros con relacion a la
actividad realizada por el auxiliar de investigaciones. La decision del Consejo
Seccional de Investigaciones quedard en acta.

Aprobada la solicitud por el Consejo Seccional de Investigaciones, la Direccion del Centro
de Investigaciones expedira la certificacion correspondiente.

La homologaciéon del trabajo de grado estard sujeta a la produccion del docente
investigador al que fue asignado, en la que el estudiante tendrd créditos en la autoria,
independientemente de los informes presentados.

TITULO V. VIGENCIA

VIGENCIA. El presente Reglamento ha sido actualizado en Consejo Seccional de
Investigaciones y rige a partir de la fecha, dia treinta (30) del mes de enero del afio dos
mil diecisiete (2017) y sera publicado en la pagina web de la Universidad Libre Seccional

Cucuta, www.unilibrecucuta.edu.co.

DEBORA GUERRA MORENO DIEGO ARMANDO YANEZ MEZA
Rectora Seccional Director CSI
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